NARVA-JOESUU LINNAVOLIKOGU

MAARUS

Narva-Joesuu 23.02.2011.a. nr 44

Narva-Joesuu lasteaia ,,Karikakar* pohiméairus
Maiirus kehtestatakse Koolieelse lasteasutuse seaduse § 36 1g 1 ja § 9 alusel.

§ 1. Uldsiitted

(1) Narva-Joesuu lasteaed “Karikakar” (edaspidi ’lasteasutus’) on koolieast noorematele lastele
hoidu ja alushariduse omandamist voimaldav asutus.

(2) Lasteasutuse asukohaks on Eesti Vabariik, Narva-Joesuu linn. Lasteasutuse aadress on
Karja 25, Narva-Joesuu, Ida-Virumaa.

(3) Lasteasutus on Narva-Joesuu linna hallatav asutus.

(4) Lasteasutusel on oma eelarve, pitsat ja siimboolika.

(5) Lasteasutuse pohimééruse kinnitab, teeb selles muudatusi ja tdiendusi Narva-Joesuu
linnavolikogu lasteasutuse ettepanekul.

(6) Lasteasutuse kasvatustoé on humanistlik, demokraatlik, kdlbelisi ideid véértustav,
rahvuskeskne ning salliv kdigi rahvuste, vihemuste ja usuliste vaadete suhtes.

(7) Lasteasutus teenindab Narva-Jdesuu elanike eelkooliealisi lapsi vanuses 1,5 kuni 7
eluaastat.

(8) Lasteasutus juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi ja Narva-Joesuu linna digusaktidest
ning kdesolevast pohiméaarusest.

§ 2. Keel

(1) Lasteasutuses toimub vene Oppekeelega rithmades dppe- ja kasvatustegevus vene keeles.
(2) Eesti keelt emakeelena kdnelevate laste riihmades toimub dppe- ja kasvatustegevus eesti
keeles.

(3) Lasteasutuse vene dppekeelega riihmades on eesti keele dpetamine alates 3. eluaastast
alushariduse raamoppekavas ettendhtud mahus kohustuslik.

§ 3. Struktuur

(1) Lasteasutuse struktuur hdlmab nooremat ja vanemat sdimerithma, nooremat, keskmist,
vanemat ja koolieelset lasteaiariihma ning eestikeelset liitrithma.

(2) Lasteasutus tootab toidu kditlemisettevottena.

§ 4. Oppe- ja kasvatuskorralduse alused

(1) Lasteasutuse Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteasutuse oppekava, mis vastab
Koolieelse lasteasutuse riiklikule dppekavale.

(2) Lasteasutuse Oppekava ldbinule annab lasteasutus vilja sellekohase diendi.

(3) Lasteasutusel on tegevused ja pdevakava, mille kinnitab lasteasutuse direktor.

(4) Lasteasutuse lahtioleku aja kinnitab Narva-Jdesuu Linnavalitsus, 1dhtudes hoolekogu
ettepanekust.

(5) Lasteasutus osutab teenust aastaringselt.

(6) Suveperioodil tihendatakse rithmi ja vajadusel suletakse lasteasutus kollektiivpuhkuseks voi
tervikuna remondiks.

(7) Vastavalt vanemate soovile voimaldab lasteasutus lasteaiariihmades voorkeeledpet
tdiendava tasu eest.



(8) Vastavalt vanemate soovile pakub lasteasutus kooliks ettevalmistamise teenuseid
lasteasutust mittekiilastatavatele lastele.

(9) Lasteasutus pakub tasulisi dppeteenuseid, mille nimistu ja hinnakirja kinnitab Narva-Jdesuu
Linnavalitsus.

(10) Lasteasutus sdlmib vanemaga lepingu lasteasutusekoha kasutamiseks.

§ 5. Lapsed

(1) Laste vastuvotu lasteasutusse ja sealt véljaarvamise korra kehtestab Narva-Joesuu
Linnavalitsus.

(2) Riithmade komplekteerimisega tegeleb lasteasutuse direktor, arvestades lapse vanust,
tervislikku seisundit ja arvestades vanemate soove.

(3) Lastel on digus vaimselt ja fiiiisiliselt tervislikule keskkonnale ning pdevakorrale,
eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele ning pedagoogide igakiilgsele abile ja
toetusele alushariduse omandamisel.

§ 6. Vanemad
(1) Vanematel on digus:
1) tuua last lasteasutusse ja viia sealt dra vanemale sobival ajal lasteasutuse paevakava
jérgides;
2) nduda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks ja kasvatamiseks,
aidates ka ise kaasa nende tingimuste kujunemisele;
3) tutvuda lasteasutuse Oppe- ja paevakavaga ning saada teavet lasteasutuse tookorralduse
kohta;
4) kasvatamist ja Opetamist puudutavate vaidluskiisimuste korral pdorduda hoolekogu,
direktori, Narva-Joesuu Linnavalitsuse voi riiklikku jérelevalvet teostava organi poole.
5) olla valitud hoolekogusse ja osaleda hoolekogu kaudu laste arenguks vajalike tingimuste
loomisel lasteaias.
(2) Vanemad on kohustatud:
1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks
lasteasutuses;
2) kinni pidama lasteasutuse pdevakavast ja laste tervisekaitse ning tervise edendamise
nouetest;
3) informeerima Opetajat voi lasteasutuse direktorit lapse puudumisest;
4) katma lapse toidukulu ja osaliselt muud kulud Linnavolikogu poolt kehtestatud
ulatuses ja korras.
5) Taitma muud kohustused ja digused, mis on pandud tditmiseks lasteasutuse
kodukorraga ning lasteasutusega sdlmitud lepinguga

§ 7. Personal

(1) Lasteasutuse todtajateks (edaspidi ’personal’) on direktor, dppealajuhataja, pedagoogid,
tervishoiutdotaja, majandusjuhataja ja lasteasutuse majandamist tagavad ning dpetajaid
abistavad tootajad.

(2) Lasteasutuse personali koosseisu médrab lasteasutuse direktor 1dhtuvalt haridus- ja
teadusministri kehtestatud miinimumkoosseisust.

(3) Pedagoogid loovad tingimused laste kasvatamiseks ja arenemiseks, mis pohinevad
vastastikusel lugupidamisel ning liksteisemdistmisel laste ja nende vanemate ning teiste
lasteasutuste tootajate vahel.

(4) Pedagoogid on kohustatud lasteasustust kiilastavate laste vanemaid ja teeninduspiirkonnas
alaliselt elavate lasteasutust mittekiilastavate laste vanemaid nende soovil dppe- ja
kasvatuskiisimustes ndustama.

(5) Tervishoiutdotaja jilgib laste tervist, ldhtudes kehtivatest tervisekaitse ja tervise
edendamise nduetest, ning teavitab lapse tervisehdiretest vanemaid ja lapse perearsti.

(6) Lapse tervise kaitse kindlustamiseks on kdik lasteasutuse tootajad kohustatud tditma
toosisekorraeeskirja ja ametijuhendi ndudeid ning aitama kaasa lastele tervisliku ja turvalise
kasvukeskkonna loomisel.



(7) Lasteasutuse majandusjuhataja on varaliselt vastutav tootaja, kelle kohustused ja digused
on madratletud téosisekorraeeskirja ning ametijuhendiga.

(8) Personali iilesanded ja kohustused, digused ja vastutus médratakse kindlaks lasteasutuse
pohiméiruse ning toosisekorraeeskirja, ametijuhendi ja té6lepinguga, mis on kooskdlas
tooseadusandluse ning pedagoogide tegevust reguleerivate muude digusaktidega.

(9) Personali toolepingud s6lmib, muudab, peatab ja 10petab lasteasutuse direktor kooskdlas
Vabariigi Valitsuse kehtestatud tooseadusandlusega.

(10) Opetajate, dppealajuhataja ning eripedagoogide vabade ametikohtade tditmiseks korraldab
direktor konkursi, mille labiviimise korra kinnitab hoolekogu.

(11) Lasteasutuses viiakse lébi sisehindamist, mille 1dbiviimise korra kehtestab lasteasutuse
direktor.

(12) Lasteasutuse metoodilist todd korraldab ja juhib dppealajuhataja, tema puudumisel
lasteasutuse direktor.

(13) Pedagoogid kuuluvad lasteasutuse pedagoogilisse ndukogusse, mille iilesandeks on dppe-
ja kasvatustegevuse planeerimine, analiilisimine ja hindamine ning direktorile, hoolekogule ja
kdrgemalseisvale organile dppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks ettepanekute tegemine.
(14) Pedagoogilise ndukogu otsused protokollitakse.

(15) Lasteasutuse iildist tookorraldust puudutavaid probleeme arutatakse personali
iildkoosolekul, mis kutsutakse kokku vihemalt kaks korda aastas.

§ 8. Juhtimine
(1) Lasteasutuse t66d juhib direktor, kellega sdlmib, muudab, peatab ja 1dpetab lepingu Narva-
Joesuu linnapea.
(2) Lasteasutuse direktori vaba ametikoht tdidetakse avaliku konkursi korras.
(3) Lasteasutuse direktori iilesandeks on lasteasutuse tulemusliku t66 ja kodukorra tagamine
ning lasteasutuse tegevuse juhtimine koostdds pedagoogilise ndukogu ja hoolekoguga.
(4) Lasteasutuse direktor on lasteasutuse seadusjirgseks esindajaks tema to6lepingu kehtivuse
ajal.
(5) Oma iilesannete tditmisel juhindub lasteasutuse direktor EV ja Narva-Joesuu linna
Oigusaktides ettendhtud korrast.
(6) Lasteasutuse direktor:
1) kannab vastutust lasteasutuse arengu ja rahaliste vahendite sihipirase ning otstarbeka
kasutamise eest;
2) kinnitab lasteasutuse todsisekorraeeskirja;
3) kinnitab lasteasutuse tegevuse ja paevakava ning pedagoogilise ndukogu ettepanekul
lasteasutuse dppekava, vottes arvesse hoolekogu arvamust;
4) tegutseb lasteasutuse nimel ja esindab lasteasutust ilma tdiendavate volitusteta kdigis
riigi- ning omavalitsusasutustes, suhetes juriidiliste ja flilisiliste isikutega;
5) korraldab lasteasutuse bilansis oleva vara valdamist, kasutamist ja kdsutamist ning
kooskolastab seda Narva-Joesuu Linnavalitsusega;
6) s0lmib lepingud oma péadevuse piires;
7) kinnitab kooskolastatult Narva-Joesuu Linnavalitsusega lasteasutuse koosseisu-
nimestiku, kehtestab t60korralduse vormid;
8) tegutseb tddandjana lasteasutuse todtajate suhtes;
9) méirab kindlaks lasteasutuse personali todiilesanded ja kinnitab nende ametijuhendid;
10) annab oma pidevuse piires lasteasutuse t66 korraldamiseks vilja kiskkirju ja
kontrollib nende tiditmist;
11) koostab kooskdlastatult hoolekoguga lasteasutuse eelarve projekte;
12) korraldab lasteasutusele saabunud kirjade ja avaldustega tegelemist.
(7) Lasteasutuse direktori draolekul tdidab tema kohustusi lasteasutuse dppealajuhataja, kellel
on koik direktorile antud volitused, vilja arvatud téolepingute sdlmimine vabade tdokohtade
taitmiseks, kui késkkirjaga pole sitestatud teisiti.
(8) Asutus edastab tegevusniitajad Eesti Hariduse Infosiisteemi, vastavalt Eesti Vabariigi
Haridusseadusele.



§ 9. Hoolekogu
(1) Lasteasutuses moodustatakse alaliselt tegutseva organina hoolekogu, kelle tilesandeks on
jélgida, et Oppe- ja kasvatustegevus vastaks laste arengule ja huvidele, ning teha sellesuunalist
koostddd lasteasutuse personaliga.
(2) Lasteasutuse hoolekogusse kuuluvad dpetajate esindaja, iga riihma vanemate ja linna
esindaja.
(3) Hoolekogusse liikmete valimise kord kehtestab Narva-Joesuu linnavolikogu.
(4) Lasteasutuse direktor esitab hoolekogu koosseisu Narva-Joesuu Linnavalitsusele
kinnitamiseks tihe kuu jooksul dppeaasta algusest arvates.
(5) Hoolekogu:
1) kuulab dra direktori aruande lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevusest ning
majandamisest;
2) annab direktorile ja Narva-Jdesuu Linnavalitsusele soovitusi lasteasutuse eelarve
koostamiseks ning eelarvevahendite otstarbekaks kasutamiseks;
3) teeb direktorile ja Narva Joesuu Linnavalitsusele ettepanekuid laste soodsa
arengukeskkonna tagamiseks;
4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu direktori vaba ametikoha tiitmiseks koostatud
komisjoni t60s;
5) otsustab lapse toitlustamise pdevamaksumuse;
6) toetab voimaluste piires lasteasutust kiilastatavate laste perekondi laste kasvatamisel;
7) organiseerib koostdos lasteasutuse direktoriga vanemate iild- ja riithmakoosolekuid,
kutsub vanemaid osalema thistiritustel ning nende ettevalmistamisel;
8) vaatab ldbi vanemate avaldused ja kinnitab laste nimekirja, kellel on digus
toitlustamisega seotud soodustustele. Hoolekogu kinnitab oma otsusega soodustuste
méiirad ja soodustuste taotlemise ja madramise tingimused
9) otsustab muid seaduste voi Linnavolikogu otsusega hoolekogu padevusse antud
kiisimusi;
(6) Hoolekogu toovormiks on koosolek, mis toimub vdahemalt kord kvartalis, hoolekogu
esimehe voi lasteasutuse direktori ettepanekul;
(7) Hoolekogu liikmete volituste kestusajaks on jooksev dppeaasta.

§ 10. Rahastamine, majandamine ja asjaajamise alused
(1) Lasteasutuse vara kuulub Narva-Jdesuu linnale, selle valdamine, kasutamine ja kdsutamine
toimub linnavolikogu poolt kehtestatud korras.
(2) Lasteasutuse asutamisel antakse Narva-Joesuu linna poolt lasteasutusele hooned, inventar
ja muu vara kasutamiseks.
(3) Lasteasutuse eelarve eelndu esitatakse Narva-Joesuu Linnavalitsusele ning eelarve kinnitab
Narva-Joesuu Linnavolikogu.
(4) Lasteasutuse rahastamine toimub linnaeelarve vahenditest ja vanemate hiivitatavast osast
ning annetustest.
(5) Lasteasutus voib saada lisalackumisi sihtasutustelt ja annetustest.
(6) Nende vahendite kasutamine toimub vastavalt annetaja soovile; kui annetaja pole oma
soovi dra ndidanud, siis lasteasutuse direktori otsuse alusel. Nende vahendite kasutamisest on
lasteasutuse direktor kohustatud teavitama Narva-Joesuu Linnavalitsust.
(7) Lasteasutusel on riigi ja Narva-Joesuu digusaktidega kehtestatud korras digus teha Narva-
Jdesuu Linnavolikogule ning Narva-Joesuu Linnavalitsusele ettepanekuid:
1) oma bilansis oleva vara miiiimiseks, iileandmiseks ja bilansist mahakandmiseks;
2) lasteasutuse remondiks, renoveerimiseks ja imberehitamiseks ning uusehitusteks.
3) Lasteasutus hoiab vastavalt eelarve ja eelarveliste vahenditega médratud
vOimalustele korras ruumid, territooriumi, inventari ning dppevahendid.
4) Lasteasutuses peetavate dokumentide loetelu ja nende tiitmine toimub vastavalt
haridus- ja teadusministri kehtestatud korrale.



5) Lasteasutus esitab oma tegevuse kohta statistilise ja eelarve tditmise aruande
rahandusministri mdarusega kehtestatud korras ja tdhtaegadeks.
(8) Asjaajamise korraldamisel 1dhtub lasteasutus Vabariigi Valitsuse 26.02.2001 méérusest nr 80
»Asjaajamiskorra {ihtsed alused” ja lasteasutuse asjaajamiskorrast.

§ 11. Umberkujundamine ja tegevuse 1opetamine
(1) Lasteasutuse t66 korraldab ja kujundab timber voi 16petab tegevuse Narva-Jdesuu
Linnavalitsus Narva-Joesuu Linnavolikogu otsuse alusel vastavalt riigi ja Narva-Joesuu linna
Oigusaktidega kehtestatud korrale.
(2) Lasteasutuse tegevuse timberkorraldamise, timberkujundamise voi 1dpetamise otsus tehakse
arvestusega, et Haridus- ja Teadusministeeriumi, maavanemat, lasteasutust ja vanemaid saab
sellest kirjalikult teavitada vihemalt neli kuud enne timberkorraldamise, imberkujundamise
vO1 tegevuse l0petamise tdhtaega.
(3) Narva-Joesuu Linnavalitsus on kohustatud algatama lasteasutuse tegevuse 10petamise juhul,
kui:
1) lasteasutusel puudub kuue kuu jooksul tegevusluba;
2) Narva-Joesuu Linnavolikogu on votnud vastu otsuse, et lasteasutuse edasine tegevus
on muutunud ebaotstarbekaks.
3) lasteasutuse tegevuse 10petamisel tagab Narva-Joesuu Linnavalitsus lastele
voimaluse jitkata lasteasutuse teenuse kasutamist teises lasteasutuses.

§ 12. Rakendussitted
(1) Kéesolev pohiméadrus asendab Narva-Joesuu lasteaia ,,Karikakar* pdhimédrus, kinnitatud
Narva-Joesuu Linnavolikogu 08.06.2000 médrusega nr 25.
(2) Maéérus joustub kolmandal péeval pérast avalikustamist.

Raivo Murd
Linnavolikogu esimees



